
EVIDENCIAS EJECUCION OBLIGACIONES CONTRACTUALES MAYO 2026 

 

Como complemento al desarrollo de las obligaciones contratadas y suscritas con el Servicio Nacional de Aprendizaje Sena, en mi calidad de instructor a 

continuación relaciono los siguientes datos e imágenes. 

1. Realizar contacto y asistencia en las instituciones educativas asignadas por la coordinación académica 

FECHA DE 
ASISTENCIA EN EL 
ESTABLECIMIENTO 

EDUCATIVO 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

04 al 08 MAYO   
2026 

TOLEDO INSTITUCION 
EDUCATIVA 
GUILLERMO COTE 
BAUTISTA 

FICHA: 3152393 

 
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA:  trabajo en clase con los aprendices de grado 11º, 
revisión de informe final, a vísperas de la sustentación, fichas 3152393. 



 
3412539 

 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA: trabajo en clase, se les enseño realizar nudos y 
amarres para trabajar con ganado bovino y cerdos. 

 



11 al 15 MAYO 
2026 

EL ZULIA - 
ASTILLEROS 

INSTITUTO 
TECNICO 
AGRICOLA 
RISARALDA 

FICHA: 3412556 

 

 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: orientación guía de MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS 

ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA con los 
aprendices de grado 10º. 



 

 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: en la IE Instituto Técnico Agrícola Risaralda, por solicitud 
de los padres de familia y el rector la clase de Técnica se realizó modalidad virtual ya que 
el orden público en el sector está un poco complicado; durante la clase se trabajó la guía 
de construcción de instalaciones pecuarias. 

 



18 al 22 MAYO 
2026 

SAN 
CALIXTO 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CAYETANO 
FRANCO PINZON 

FICHA: 3412807  
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA: determinar los requerimientos del trabajo a 

realizar con base en principios técnicos y políticas de la empresa.  

 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Actividad en clase, desarrollo de guía, producción de 
abonos orgánicos. 

 



 

 

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: actividad en clase, desarrollo de guía, “cosechar productos 
agrícolas”. 

 

 



2. Verificación de los listados enviados por la I.E. de grado 11º y verificación matricula de aprendices de los grados 10º en las I.E. 

 

 

 

 

 

 



4. Se realizo el desarrollo de la guía de aprendizaje de MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE 

LA AGRICULTURA ECOLÓGICA, a los aprendices de grado 10º de las instituciones educativas a cargo, fichas 3412807, 3412556, 3412539. 

 

Se realizaron prácticas de las mismas en las granjas de las Instituciones educativas 

 

 

 

 



6. acompañamiento con el rector de las instituciones educativas, coordinadores y secretarias de cada institución educativa, verificando listados, retiros 

voluntarios y traslados de alumnos. 

                      

 
Rector IE. Instituto Agrícola Risaralda – El Zulia 

 

 

 

 

 



11. Se descargo el reporte de aprendices de SOFIAPLUS matriculado en cada ficha 

 



 

 



 

 



14. Entregar de forma digital la programación mensual, el cual debe coincidir con el desarrollo curricular planteado inicialmente. 

 



19. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del Centro de Formación. 

 

 


